
　

【事業内容】
レゾナックは世界トップクラスの「機能性化学メーカー」を目指しています。
「機能性化学」とは、例えば半導体や自動車向けの薄いフィルムに、耐熱性や高い接着性といった「機
能」を加える高付加価値な化学製品のことです。そのためにはお客様のニーズに合わせて、さまざまな
材料や技術を組み合わせて製品を作っていく「すり合わせ」が欠かせません。私たちは先端材料パート
ナーとして時代が求める機能を創出し、グローバル社会の持続可能な発展に貢献します。

当社のセールスポイント

①当社の自慢 ②職場の働きやすさ ③入社後のサポート

県内支店所在地

本社所在地

従業員数

〒105-7325　東京都港区東新橋1-9-1 東京汐留ビルディング

日立市、ひたちなか市、筑西市、結城市、つくば市、神栖市

1962年 資本金 182,146百万円

23,840人

【業種】 機能性化学メーカー

【インターンシップ・オープンカンパニーの実施】
有り

詳細は、当社の採用ページを
ご確認ください。

【企業認定・受賞歴】
・女性活躍推進企業として「えるぼし認定
  （厚生労働省）」を取得
・優良な健康経営を実践している企業として
「健康経営優良法人2023 大規模法人部門
（経済産業省）」の認定取得

レゾナックは自律的・創造的に行
動する「共創型人材」育成に取り
組んでいます。一人ひとりの多様
なポテンシャルを解き放ち、それ
を掛け合わせていくことで、一人
では、一社では実現できない大
きなことをやり遂げていく。レゾナ
ックにはそのための「場」と「仕組
み」が整えられています。

さまざまな福利厚生を用意し、社
員のサポートに努めています。
(子育て両立支援制度、家賃補
 助、従業員持株会制度 など)

≪働き方データ_2023年度≫
・平均勤続勤務年数：18.6年
・平均有給休暇取得日数：18.2日
・育休取得率：男女共に100％

入社時研修や年次別の他、キャ
リア節目となる昇格時等、各人
フェーズに応じて期待される役
割・スキルを身につけるための
プログラムを整備しています。
≪キャリア≫
各個人の持つ多様なポテンシャ
ルを活かした、自分だけのキャ
リアを構築できます。

【企業からのコメント・PR】
昭和電工株式会社と昭和電工マテリアルズ株式会社（旧日立化成）は、2023年1月1日に統合し、新会社「レゾナッ
ク」に生まれ変わりました。レゾナックは「化学の力で社会を変える」というパーパスを掲げ、先端材料パート
ナーとして時代が求める機能を創出し、持続可能な社会の発展に貢献しています。
様々な化学製品を生産しているレゾナックグループで売り上げの３割以上を占めるのが「半導体・電子材料」で、グ
ローバルトップレベルシェアの半導体材料を数多く製造販売しています。
≪事業での取り組み事例≫
P  半導体・電子材料＿ウェハ工程やパッケージ工程で世界トップシェアを誇る製品を提供しています。
P　ケミカル＿使用済プラスチックのケミカルリサイクルなど、環境に配慮した取り組みを行っています。
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株式会社　レゾナック

写真や企業ロゴ等

会社
概要

年商 1,288,869百万円

設立年度

【当社HP】

【当社HP 採用ページ】


