
令和４年度茨城県プロフェッショナル人材戦略拠点運営事業

主 催 : 茨城県 ・ 茨城県プロフェッショナル人材戦略拠点　　お問合せ（ 運営委託先 ）：株式会社セキショウキャリアプラス

会場50名程度 ※１社／２名まで (先着順 )
下記いずれかの方法でお申込みください。
❶裏面「参加申込書」をご記入の上、FAXまたはメールで送信
❷WEBフォームより送信（ 裏面のURLまたはQRコードからフォームへ ）

申
込
方
法

定
員

少子高齢化による労働人口の減少、介護離職の増加、時短勤務、副業
などにより、40 年後の企業においては、現在の2割程度のリソース
しか残らず、事業継続・拡大するためにも DX 推進は急務となって
います。多くの企業は、自社の将来の成長、競争力強化のため、事業
構造の改革やビジネスモデルの転換を目指し、既存システムの見直
しと共に新しいデジタル技術を活用する準備を進めているのではな
いでしょうか？事例・データ利活用成功要因の解説、更に今後のデ
ジタル変革に向けた進め方についてお伝えします。

茨城県水戸市宮町１丁目６－１
会場 ホテルレイクビュー水戸

14：00ー15：45
2023

2/1 受付 13：30ー

富士通株式会社 シニアエバンジェリスト／
First Creative Agent 代表エバンジェリスト

※新型コロナウィルス感染症の感染状況により延期、
開催手法の変更(オンライン)になる可能性があります。　

IT全般、働き方改革分野を得意分野とし、年間170
回を超える全国各地での講演活動や年間200社を
超える働き方改革相談を通じ、IT全般の活用やデ
ザインシンキング・ワークショップを用いた各企業
・団体での働き方改革支援活動を実践。様々なメ
ディア、業界紙への執筆なども務めている。

JR水戸駅南口より徒歩約3分MAP

松本 国一 氏

ゼロから始める
デジタル化・
DX推進セミナー

講師

デジタル技術をどう活かし、どう人材を確保するか

業務効率化 人材育成・活用 経営戦略 に

参加
無料

会場来場者
限 定

セ
ミ
ナ
ー
内
容

企業経営者・経営幹部・人事担当者
その他人材活用、本セミナーに関心のある方

対 象

◆ 講師／松本 国一氏
　DX推進・働き方改革等
◆ 茨城県よろず支援拠点／大内 雅功氏
　デジタル化・DX推進
◆ 茨城県プロフェッショナル人材戦略拠点
　人材採用・副業人材活用

会場に来場頂いた方で
ご希望する方は、講師
や専門家との相談が可
能です。※予約者優先

相談担当者

※別途オンライン配信も行います。



参加
無料 令和４年度茨城県プロフェッショナル人材戦略拠点運営事業

ゼロから始めるデジタル化・DX推進セミナー

※ご記入頂いた個人情報は、当事業および関連する事業の活動以外では使用いたしません。

申込
方法

下記参加申込書に必要事項をご記入の上、FAXかメールで送信いただくか、 WEBフォームよりお申込みください。

https://fs223.formasp.jp/s686/form7/

info＠sekisho-career.co.jp

WEB

029-855-5180FAX メール 申込締切

2023年 1月31日(火)
１7：００受付分まで

セミナープログラム

主 催 : 茨城県 ・ 茨城県プロフェッショナル人材戦略拠点

お問合せ
( 運営委託先 ) ( 受付/平日9:00～18:00 )

TEL 029-860-5080
info@sekisho-career.co.jp

株式会社セキショウキャリアプラス
〒305-8515 茨城県つくば市東新井12-2 

ご住所

フリガナ

貴社名

参加申込書

申込担当者

〒

参加者②
フリガナ

お名前 所属・役職

FAX

所属・役職

□松本講師　□よろず支援拠点　□プロフェッショナル人材戦略拠点

13：30 －

14：00 － 15：00

受付開始

休 憩15：00 － 15：10

❶ 金砂郷食品株式会社     ❷ 株式会社 I ACドライビングスクール
15：10 － 15：45 県内企業の副業・プロボノ活用事例

相談会 [ 参加自由 ]

❶ 茨城県プロフェッショナル人材戦略拠点活用のメリット     ❷ 支援メニューの紹介
茨城県プロフェッショナル人材戦略拠点の紹介

閉 会

15：45 － 16：30

第一部  DX推進セミナー　講師／松本 国一 氏

□会場 　□オンライン

人材採用・副業人材活用・DX 推進などについて専門家へ相談が可能です。
希望する方は、参加申込書に記載下さい。 ※事前予約企業を優先的に対応させていただきます。

相談会への参加希望の方は右記にチェック下さい。

参加方法

参加者①
フリガナ

お名前 所属・役職

メールアドレス

フリガナ

お名前

TEL


